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ПЛЕНАРНЫЕ ДОКЛАДЫ 
 

Н.С. Яковчик,  д-р экон. наук, д-р с.-х. наук, профессор 
заслуженный работник сельского хозяйства Республики Беларусь 

 
ИНСТИТУТ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ  

И ПЕРЕПОДГОТОВКИ КАДРОВ АГРОПРОМЫШЛЕННОГО 
КОМПЛЕКСА БЕЛОРУССКОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО 
АГРАРНОГО ТЕХНИЧЕСКОГО УНИВЕРСИТЕТА – 40 ЛЕТ  

СО ДНЯ ОСНОВАНИЯ 
 

Агропромышленный комплекс Республики Беларусь – совокупность 
отраслей национальной экономики выполняющий экономическую, 
социальную, экологическую, историческую функции. Сельское хозяйство 
занимает основное место в структуре агропромышленного комплекса  
и является приоритетной отраслью национальной экономики страны 
внося в нее вклад, обусловленный созданием основных 
продовольственных и сырьевых ресурсов, необходимых для поддержания 
жизни населения и производства широкого ассортимента 
потребительских и специализированных товаров. 

В условиях мировой экономической глаболизации прогресс в данной 
сфере – фундаментальный показатель экономической устойчивости  
и независимости любого государства. Поэтому переход к цифровизации 
сельского хозяйства можно рассматривать как логическое продолжение 
общемировых тенденций глобализации, направленное на обеспечение 
устойчивого развития отрасли, оптимизацию потребления ресурсов  
и снижение воздействия на окружающую среду. 

Внедрение цифровых инноваций позволяет переосмыслить 
традиционные подходы к агробизнесу с точки зрения повышения 
эффективности производственных процессов, разработки новых бизнес-
моделей, улучшения логистических цепочек и достижения экономии за 
счет сокращения издержек. Эффективность таких инноваций 
подтверждается значительным снижением себестоимости и созданием 
конкурентных преимуществ. 

Важно отметить, что одной из основных стртегий цифровизации 
аграрной отрасли является воспроизводство человеческого капитала в 
области совершенствования образовательных систем, подходов к онлайн-
обучению. Именно сочетание академических знаний и научных 
исследований с реальными производственными потребностями АПК 
позволяет обеспечивать своевременное внедрение инновационных 
технологий, их эффективное использование на практике и достижение 
необходимых производственных результатов.  
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Подготовка кадров новой формации для работы в реальных 
экономических условиях – предназначение, в том числе, и системы 
дополнительного профессионального образования. 

За сорок лет своего существования Институт повышения 
квалификации и переподготовки кадров агропромышленного комплекса 
учреждения образования “Белорусский государственный аграрный 
технический университет” (ИПК и ПК АПК БГАТУ, институт) приобрел 
репутацию настоящей кузницы кадров для агропромышленного 
комплекса Беларуси и зарубежных стран. 

Сегодня ИПК и ПК АПК БГАТУ – это многофункциональное 
структурное подразделение университета, главная задача которого - 
обеспечение непрерывного, качественного обучения руководящих 
работников и специалистов сельскохозяйственной отрасли с целью 
повышения их профессиональных компетенций в соответствии с 
потребностями рынка трудовых ресурсов. 

Основным приоритетным направлением деятельности института 
является выполнение заказа Министерства сельского хозяйства 
и продовольствия Республики Беларусь по обучению кадрового 
потенциала аграрной сферы экономики республики для чего: 

совершенствуется методическое и техническое обеспечение учебного 
процесса на основе передовых методов и научных достижений, 
используются современные информационные технологии, в том числе и 
для  дистанционного обучения; 

укрепляется материально-техническая база института; 
организовываются филиалы кафедры на базе предприятий внедряю-

щих в производство цифровые технологии; 
расширяется международное сотрудничество; 
совершенствуется организационная структура института в рамках 

университета. 
Но, создавая настоящее института, мы должны знать и помнить  его 

историю. 
Обновление профессиональных знаний руководящих работников и 

специалистов агропромышленного комплекса Беларуси уходит своим 
началом в 60-ые годы прошлого столетия, когда обучение проводилось в 
одногодичных школах подготовки, на специальных курсах повышения 
квалификации организованных при учебных и научно-исследовательских 
учреждениях сельскохозяйственного профиля. Широкое распространение 
при этом получила учеба на базе передовых колхозов, совхозов, аграрных 
предприятий и организаций, стажировка молодых руководителей и 
специалистов у более опытных работников, другие формы повышения 
компетенций. 
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Системное повышение квалификации кадров аграрной сферы 
началось в 1966 году, когда при каждом сельскохозяйственном вузе 
республики, в том числе и  Белорусском институте механизации сельского 
хозяйства, ныне – учреждение образования «Белорусский 
государственный аграрный технический университет» (БГАТУ, 
университет), открылись факультеты с отделениями подготовки и 
повышения квалификации руководящих кадров колхозов, совхозов, 
специалистов  сельского  хозяйства. 

Вместе с тем сложившаяся система не в полной мере отвечала 
требованиям ЦК КПСС, задачам дальнейшего развития сельско-
хозяйственного производства. Имеющаяся тогда учебно-материальная 
база факультетов не позволяла полностью обеспечить установленную 
периодичность обновления профессиональных знаний кадрового 
потенциала. 

В целях дальнейшего совершенствования обучения работников 
системы агропромышленного комплекса, во исполнение Постановления 
Совета Министров Белорусской ССР, приказом Министерства сельского 
хозяйства БССР от 28 мая 1985 года была открыта Белорусская 
республиканская высшая школа управления агропромышленным 
комплексом Министерства сельского хозяйства БССР (высшая школа) с 
возложенными на нее задачами: 

повышение квалификации руководящих кадров и специалистов 
министерств и ведомств БССР, входящих в состав агропромышленного 
комплекса, областных и районных агропромышленных объединений, а 
также директоров школ управления сельским хозяйством, школ 
повышения квалификации сельскохозяйственных кадров, техникумов, 
совхозов-техникумов и учебно-курсовых комбинатов; 

совершенствование учебного процесса и обеспечение глубокого 
изучения слушателями новейших достижений науки, техники и 
передового опыта, эффективных методов планирования и управления 
производством, вопросов научной организации труда; 

организационно-методическое руководство школами повышения 
квалификации сельскохозяйственных кадров и школами управления 
сельским хозяйством в республике; 

исполнение функций учебно-методического центра по изучению 
достижений науки, техники и передового опыта организации 
сельскохозяйственного производства; 

проведение учебного процесса на основе современной 
педагогической науки, внедрения активных методов и технических 
средств обучения, вычислительной техники; 

разработка и издание учебно-методической литературы, учебных пособий; 
повышение квалификации профессорско-преподавательского состава; 

https://bsatu.by/ru
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проведение научных исследований по актуальным проблемам 
повышения квалификации руководящих кадров и специалистов системы 
агропромышленного комплекса и другие задачи. 

Для осуществления задач, поставленных перед высшей школой, была 
утверждена следующая структура: 

ректорат; 
профессорско-преподавательский состав; 
учебный отдел; 
учебно-вспомогательный персонал; 
редакционно-издательский отдел; 
бухгалтерия; 
канцелярия; 
хозяйственная часть. 
Ректором высшей школы был назначен заместитель заведующего 

сельскохозяйственным отделом ЦК КПБ, кандидат экономических наук 
Мороз Михаил Адамович, проректором по учебной работе – Жилинский 
Николай Андреевич, отличник Гродненского сельскохозяйственного 
института, кандидат экономических наук, в прошлом – директор 
проектно-технологического института автоматизированных систем 
управления Минсельхоза БССР, проректором по административно-
хозяйственной работе – Детскин П., бухгалтером – Островская Надежда 
Александровна, методистом – Климук Эмма Михайловна, совмещающая 
обязанности специалиста по кадрам. Эти пять человек стояли у истока 
создания высшей школы – формировали ее материальные и 
педагогические основы, направления деятельности, традиции. 

В последствии, в высшей школе были созданы три кафедры: 
кафедра управления, заведующий – кандидат экономических наук, 

доцент Байгот Степан Александрович, отличник Ленинградского 
института механизации сельского хозяйства, 11 лет руководил колхозом 
«1-ое Мая» Щучинского района, работал также начальником управления 
сельского хозяйства Гродненского райисполкома, директором 
Могилевского совхоза-техникума; 

кафедра экономики, заведующий – кандидат экономических наук, 
доцент, Ильчик Владимир Иванович, ранее работавший заведующим 
сектора НИИ экономики; 

кафедра научно-технического прогресса, заведующий – кандидат 
экономических наук, доцент Житкевич Николай Семенович, до прихода в 
высшую школу 13 лет отработал председателем колхоза «Родина» 
Зельвенского района, затем начальником управления организации, 
нормирования и оплаты труда Минсельхоза БССР. 

В этот период был сформирован Совет высшей школы, который в 
1988 году преобразован в Ученый Совет. 
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На кафедрах работали именитые, с большим опытом научной 
и практической работы преподаватели, такие как профессоры 
Горячко Н. И., Уржинский К. П., Тихоновский Н. С.; доценты 
Загороднюк И. В., Житкевич Н. С., Иванцов П. И., Каминский В. С., 
Ефимчик Е. Е., Дементьева Л. Е., Кругляков А. В., Мышко Р. А., 
Поплавский Ф. А. 

В дальнейшем высшая школа была переименована в Институт 
управления агропромышленным комплексом (1993г.) который, в свою 
очередь, последовательно трансформировался в Учреждение образования 
«Государственный институт управления АПК» (2004г.) и Учреждение 
образования «Государственный институт повышения квалификации 
и переподготовки кадров АПК» (22.11.2005г.). 

С 1985 по 2005 год институт возглавляли ректоры: 
Мороз Михаил Адамович, кандидат экономических наук (1985 – 

1998);  Добыш Георгий Федорович, кандидат технических наук, доцент 
(1998–2005). 

В этот двадцатилетний период, кроме названного ранее 
профессорско-преподавательского состава в институте работали: 
проректор по учебной и научно-методической работе Мучинский А. В.; 
профессор кафедры управления и научно-технического прогресса 
Яковчик Н. С.; бухгалтер Кузьмина А. О.; заведующие учебно-
методическим отделом Магур Р. П. и Свирко Г. Л.; руководители 
практикой Дмитрук В. И. и Сакеев А. А.; методисты: Лозицкая Н. В., 
Петрова В. П., Гоголюк А. П., Якубицкая Т. С.; декан факультета 
Шабуня Н. Г.; начальник отдела ТСО и ВТ Ардашев В. Д.; заведующий 
учебно-методическим кабинетом Казаровец О. Л.; заведующие 
лабораториями Гуринович В. М., Авраменко Л.П., Магур Р. П.; 
лаборанты: Жалибо Л. В., Богомазова Т. А., Шичко Т. А.; статистик 
Белявская Т. Н., машинистки Горбач Л. А. и Скрипко И. Э., заведующий 
канцелярией Ереметько И. А., комендант общежития Малая Г. К. и др. 

В 90-е годы были налажены довольно устойчивые связи с немецким 
крестьянским союзом «Общество по проектированию развития 
экологического сельского хозяйства в Восточной Европе» (Apollo), для 
чего в институте был организован факультатив по изучению слушателями 
иностранного языка. Cпециалисты из Западной Германии и бывшей ГДР, 
в формате лекций и встреч за круглым столом, знакомили преподавателей 
аграрных учреждений, начальников райсельхозпродов, резерв 
руководящих кадров Беларуси с опытом ведения агропромышленного 
производства в Германии, реформирования сельского хозяйства в 
восточных землях. Слушатели института с учебно-познавательными 
целями выезжали в Германию, проходили стажировку от 1 до 3-х месяцев 
на базе фермерских хозяйств Норвегии (область Северный Тронделаг). 
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Институт с самого начала своего образования сотрудничал с Высшей 
школой управления АПК СССР – теперь Российская академия кадрового 
обеспечения агропромышленного комплекса. Наши преподаватели 
обучались в Москве, группы российских руководителей и специалистов 
из различных регионов приезжали в Беларусь с целью изучения опыта 
высокоэффективного управления сельскохозяйственным производством. 

Во время преобразования колхозов и совхозов в новые 
организационные структуры (сельскохозяйственные производственные 
кооперативы, открытые акционерные общества и др.) повышение 
квалификации в институте прошли все заместители председателей 
районных исполнительных комитетов по экономике. 

Несколько хозяйств республики были преобразованы в новые 
хозяйственные структуры при непосредственном участии работников 
института. 

Государственной программой развития и возрождения села на 2005–
2010 годы были поставлены задачи повышения качества подготовки и 
переподготовки специалистов АПК на основе реформирования сети 
учебных заведений. В связи с чем Учреждение образования 
«Государственный институт повышения квалификации  и переподготовки 
кадров агропромышленного комплекса» было реорганизовано путем 
присоединения к Учреждению образования «Белорусский государственный 
аграрный технический университет». 

Приказом ректора БГАТУ от 14.02.2006 № 02-07/90 создан Институт 
повышения квалификации и переподготовки кадров агропромышленного 
комплекса как структурное подразделение университета. 

 С момента создания ИПК и ПК АПК БГАТУ возглавляли: 
 2005–2007 – Ковалинский Анатолий Иванович, кандидат 

технических наук; 
 2007–2010 – Дашков Владимир Николаевич, доктор технических 

наук, профессор; 
 2010–2012 – Кузьмицкий Александр Васильевич, доктор 

технических наук, доцент. 
Кроме работников, продолживших трудиться в институте после его 

реорганизации, на протяжении длительного времени работали, а 
некоторые и продолжают свою трудовую деятельность: Фурс И. Н., 
заведующий кафедрой экономики и социальных проблем, кандидат 
экономических наук, доцент; Жабровский И. Е., заведующий кафедрой 
управления и научно-технического прогресса (ныне – кафедра 
инновационного развития АПК), кандидат сельскохозяйственных наук, 
доцент; Пуйман С. А., заведующий кафедрой экономики и педагогики, 
кандидат педагогических наук, доцент; Матюшенко В.Ф., заместитель 
директора по научно-методической работе, кандидат экономических наук, 
доцент; Цобкало Т. Н. и Маркевич С. М. – начальники научно-
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методического отдела; Волосожар С. В. и Шишкело Л. Р. – начальники 
отдела информационного обеспечения (ныне – отдел информационно-
аналитического обеспечения); Атрашкевич И. П., заведующий 
лабораторией качества сельскохозяйственной продукции и пищевых 
продуктов; методисты – Яковенко Н. Н., Муштук Е. П., Зеневич В. Ф., 
Примшиц Н. И., Зайко Л. Н. и др. 

Мы гордимся, что свой вклад в организацию образовательного 
процесса по повышению профессионального уровня аграриев в институте 
внес заместитель директора по учебной работе ИПК и ПК АПК – ныне 
ректор БГАТУ Николай Николаевич Романюк. 

С октября 2012 года институтом руководит Яковчик Николай 
Степанович, доктор экономических наук, доктор сельскохозяйственных 
наук, профессор, заслуженный работник сельского хозяйства Республики 
Беларусь. Ранее работал на различных должностях в 
сельскохозяйственных организациях Дрогичинского района Брестской 
области, где прошел путь от ветеринарного фельдшера до директора ГУСП 
«Племенной завода Закозельский», которое возглавлял в течение 20 лет. 

Деятельность института направлена на усовершенствования системы 
обучения согласно требованиям времени и задачам дальнейшего развития 
сельскохозяйственной отрасли. Особое внимание  уделяется получению 
знаний в области цифровой трансформации сельского хозяйства, 
инновационных технологий производства и переработки продукции, 
развития агробизнеса и сельских территорий. 

Ежегодно образовательные программы переподготовки, повышения 
квалификации, стажировки, обучающих курсов осваивают около 3000 
специалистов сельскохозяйственной отрасли Беларуси и зарубежных стран. 

Институт располагается в современном здании университетского 
комплекса, занимает площадь в 1430 квадратных метров, имеет 
современную учебно-материально-техническую базу, а так же использует 
научный потенциал специализированных кафедр БГАТУ, базы трех 
филиалов кафедры инновационного развития АПК на производстве, 
экономически эффективных сельскохозяйственных организаций больших, 
малых и средних форм собственности, перерабатывающих предприятий, 
заводов по производству техники для обеспечения технологических 
процессов в АПК, инновационные площадки научно-практических 
центров Национальной академии наук Беларуси. 

Образовательный процесс обеспечивается профессорско-преподава-
тельским составом университета, а также приглашаются руководители и 
специалисты научных учреждений, органов государственного управления, 
ведущих организаций агропромышленного комплекса и сельхоз-
машиностроения Беларуси, зарубежных организаций. В среднем за год 
количество преподавателей, задействованных в учебном процессе, 
составляет 150 человек, основная часть – кандидаты и доктора наук. 

https://bsatu.by/ru
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Настоящее института обусловлено как сохранением его исторических 
основ, так и динамичным развитием с учетом современных требований к 
отрасли. 

За последние 15 лет открыто 5 новых специальностей переподготовки, 
3 филиала кафедры  на базе сельскохозяйственных организаций, где 
особое внимание уделяется цифровой трансформации производства. 
Благодаря развитию государственно-частного партнерства значительно 
обновилась материально-техническая база института – оборудованы 
четыре брендированные аудитории, для проведения практических занятий 
увеличилось количество инновационных площадок в научных 
учреждениях и на производственных предприятиях. На новый уровень 
переведена научная и консультативная деятельность, информационно-
аналитическое обеспечение. В контексте современных тенденций 
развития аграрного бизнеса актуализируются учебные программы 
дисциплин специальностей переподготовки, направления повышения 
квалификации и стажировок, расширилась география международного 
сотрудничества. 

Институт проводит обучение руководящих работников и 
специалистов агропромышленного комплекса, ориентированное на 
инновационное развитие отрасли в таких направлениях как современные 
технологии производства, хранения и переработки продукции 
растениеводства и животноводства, навигационные системы в 
агропромышленном комплексе, точное земледелие, энергосбережение, 
применение логистических систем в управлении материальными 
потоками в организациях агросервиса и др. 

С целью обеспечения качества продукции мясной и молочной 
промышленности в условиях углубления  конкуренции на внутреннем и 
внешних рынках, приведения системы контроля качества продуктов 
питания в соответствие с международными правилами и стандартами, в 
институте организована лаборатория качества сельскохозяйственной 
продукции и пищевых продуктов, где проходят повышение квалификации 
работники производственных лабораторий данного направления. 

Для решения проблемы радиационной безопасности продуктов 
питания в ИПК и ПК АПК функционирует лаборатория радиологического 
контроля, где повышают квалификацию специалисты данного направления. 

В указанных лабораториях в среднем за год обучается около 500 
слушателей. 

Коллектив института оперативно реагирует на поручения 
государственных органов управления. 

Так с 2014 года в соответствии с Постановлениями Совета Министров 
Республики Беларусь от 03.09.2014 г № 860 и от 02.09.2023 г. № 578 
реализовывается образовательная программа стажировки руководящих 
работников и специалистов для назначения их на должности 
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руководителей сельскохозяйственных организаций. Определена 61 
базовая сельскохозяйственная организация республики по освоению 
стажерами новых методов, технологий и элементов профессиональной 
деятельности. За этот период обучено 290 человек. 

По поручению Министерства сельского хозяйства и продовольствия 
Республики Беларусь разработано 13 учебных программ для 
руководителей и специалистов отрасли животноводства. 

В связи со вступлением в силу закона Республики Беларусь 
«О государственных закупках товаров (работ, услуг)» по учебной 
программе, согласованной с Министерством антимонопольного регулирования 
и торговли, обучаются специалисты ответственные за данное направление 
в организации. 

Учитывая, что в сельскохозяйственной отрасли республики наряду с 
крупными сельскохозяйственными организациями и холдингами 
функционируют иные организационные формы, разработано направление 
«Практика реализации бизнес-идей развития малых и средних форм 
хозяйствования» которое включает: органическое производство, 
ягодоводство, овощеводство, овцеводство, козоводство, кролиководство, 
пчеловодство, рыбоводство, агроэкотуризм и др. 

В 2023 году Институт участвовал в пилотном исследовании 
«Ожидания и запросы работников АПК» посредством онлайн-платформы 
Белорусского института стратегических исследований  «ИнфоСоциология». 
Примечательно, что по результатам исследования на вопрос «Позволит ли 
развитие фермерства повысить качество и уровень жизни населения в 
сельской местности?» более 70 % участников ответили положительно. 

Организация научной, экспериментальной, инновационной деятельности 
ИПК и ПК АПК БГАТУ осуществляется в соответствии с перспективным 
планом НИР БГАТУ (на определенный период), включающим 
выполнение НИР по заданиям государственных программ 
фундаментальных и прикладных исследований в рамках Перечня 
приоритетных научных исследований (на определенный период). 

Результаты научных исследований находят отражения в печатных 
изданиях различных форматов. Некоторые из них неоднократно были 
удостоены наград престижной Всероссийской агропромышленной 
выставки «Золотая осень» и Европейского научно-промышленного 
консорциум ESIC - «Европейское качество». 

Профессорско-преподавательский состав института имеет высокий 
уровень публикационной активности, в том числе в изданиях, 
индексируемых в Web of Science Core Collection и Scopus. 

Также ППС ИПК и ПК АПК участвует в работе советов по защите 
диссертаций К 05.30.01 при учреждении образования «Белорусская 
государственная сельскохозяйственная академия», Д.01.48.01 при 
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Государственном предприятии «Институт системных исследований в 
АПК НАН Беларуси», Д 01.49.01 при РУП «НПЦ НАН Беларуси по 
животноводству», государственных экспертных советов при ГКНТ, 
проблемного экспертного совета университета по экономике 
и управлению в АПК, постоянно действующей рабочей группы по 
анализу деятельности Национальной академии наук Беларусь согласно 
распоряжению Президента Республики Беларусь. 

Сотрудники из числа ППС являются членами Консультативного 
комитета по агропромышленному комплексу и рабочих групп 
Евразийской экономической комиссии; национальные эксперты по 
проектам ПРООН; национальные координаторы программ технического 
сотрудничества ФAO; принимают участие в заседаниях Межправительственных 
комиссий по вопросам торгово-экономического сотрудничества и рабочих 
группах по сельскому хозяйству и пищевой промышленности. 

Большое внимание в институте уделяется такому направлению 
деятельности как международное сотрудничество. 

Мы имеем устойчивые связи с аграрными учреждениями образования 
и научными центрами, субъектами хозяйствования государств - членов 
СНГ, принимая активное участие в изучении и распространении опыта 
эффективного агробизнеса. 

Являясь участником образовательно-методического Консорциума 
«Международная ассоциация профессионального дополнительного 
образования» (МАПДО) институт проводит обучение преподавателей, 
научных работников, товаропроизводителей сельскохозяйственной 
продукции Российской Федерации, Республики Казахстан, Республики 
Узбекистан, Азербайджанской Республики, Туркменистана, Монголии по 
актуальным вопросам функционирования агропромышленного комплекса 
в рамках согласованных образовательных программ. Организовываются 
стажировки руководителей и специалистов сельскохозяйственных 
организаций Беларуси по изучению опыта успешной работы аграрных 
компаний различных регионов Российской Федерации. 

В рамках подписанного Соглашения БГАТУ с Акционерным 
обществом «Центр международных программ» Республики Казахстан, 
институт развивает новое направление взаимодействия – стажировки 
представителей  научных и образовательных учреждений – обладателей 
международной образовательной стипендии «Болашак», учрежденной 
Президентом Республики Казахстан. 

Успешно функционируя в течение 40 лет на рынке образовательных 
услуг, коллектив института принимает активное участие в развитии 
дополнительного образования в Республике Беларусь и Союзном 
государстве Беларуси и России. 

https://bsatu.by/ru
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Мы инициировали и разработали (с белорусской стороны) Проект 
Программы «Развитие и совершенствование дополнительного 
профессионального образования руководителей и специалистов 
агропромышленного комплекса Союзного государства Беларуси и России 
на базе единой образовательно-инновационной платформы». 

В институте проводятся международные научно-практические 
конференции, тематические семинары, встречи за круглым столом по 
актуальным проблемам и перспективам развития АПК, сельских 
территорий, кадрового обеспечения.  ППС активно участвует в различных 
зарубежных форумах отраслевой направленности, выступает с лекциями в 
аграрных образовательных учреждениях и проводит консультирование 
товаропроизводителей зарубежных стран. 

В течение 20 лет ИПК и ПК АПК является организатором ежегодной 
международной научно-практической конференции, которая проходит в 
рамках Белорусской агропромышленной недели и недели 
дополнительного профессионального образования образовательно-
методического консорциума МАПДО и является научно-
исследовательской и образовательной площадкой для обмена опытом 
специалистов разных стран. 

Благодаря многолетней слаженной работе коллектива институт стал 
обладателем диплома Гран-при престижной Международной бизнес-
премии «Лидер года – 2024». 

Для обеспечения продовольственной безопасности страны и 
повышения конкурентоспособности на мировых агропродовольственных 
рынках одним из ключевых направлений инновационного развития 
агропромышленного комплекса должна стать его цифровизация, 
важнейшее условие реализации которой – подготовка «цифровых» 
аграриев, способных осуществлять развитие сельского хозяйства 
посредством внедрения цифровых технологий и платформенных решений, 
что в совокупности должно обеспечить технологический прорыв в АПК и 
рост производительности труда. 

Четко понимая задачи, стоящие перед сельскохозяйственной 
отраслью и ее кадровым потенциалом мы постоянно совершенствуем 
научно-методическое обеспечение образовательного процесса, базируя 
его не только на фундаментальных научных знаниях, но и отражающих 
требования реальной действительности и носящих практико-
ориентированный характер. 

Уверен, что целеустремленная работа всех и каждого, поиск нового, 
современного, позволит институту всегда находиться в числе самых 
престижных и конкурентоспособных аграрных учреждений 
дополнительного профессионального образования. 

 


