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DIE ROLLE VON FREMDSPRACHENUNTERRICHT

AHomauyis. Y cmammi po3zansioaemsbesi HABUAJIbHA
ducyunniHa «HO3eMHA MO8Q», SKA Cnpusie hni020mosuyl
MallbymHix cneyianicmig, sKi 20mo8i 00 30ilUCHeHHS
npogpecitiHoi disnbHOCMi 8 Yymoeax 6a2amoHAYUIOHANLHO20
ma NoAIKYibmypHOo20 ceimy.

Knrouoei cnoea: iHozemMHA MO084, NOJIKYJIbMYPHA
83aemo0ist, MailbymHiii gpaxigeypo.

Abstract. The article examines the discipline of
"Foreign Language", which contributes to the training of
future specialists who are ready to carry out their
professional activities in a multinational and polycultural
world.

Key words: foreign language, polycultural interaction,
future specialist.
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Bei der Kommunikation im Unterricht lernen die
Studierenden einerseits den akademischen
Fachrichtungsinhalt, andererseits sammeln sie
Erfahrungen in der Interaktion, einschliefflich der
polykulturellen Interaktion, die fir die berufliche
Kommunikation mit Vertretern verschiedener Léander
erforderlich ist. Im kommunikativen Raum des Unterrichts
lernen die Studierenden die Besonderheiten der
nationalen wund beruflichen Kultur auf Grund von
polykulturellem Potenzial der akademischen studierten
Fachrichtungen, 2zu denen in erster Linie die
geisteswissenschaftlichen Fachrichtungen gehéren.

Da die Fachrichtung "Fremdsprache" in seinem
Wesen integrativ und in seinem Inhalt interdisziplinar ist,
tragt sie zur Ausbildung kiinftiger Fachleute bei, die bereit
sind, in einer multinationalen und polykulturellen Welt
berufliche Téatigkeiten auszuuben. Diese Fachrichtung
zeichnet sich durch die Umsetzung der Sozialordnung
aus, das heifdit die Bereitschaft klinftiger Fachleute zum
gegenseitigen Verstdndnis zu entwickeln; ihre Erziehung
im Geiste der Toleranz; die Entwicklung der Fahigkeit, die
Kultur, die Lebensweise und das Denken anderer
Nationen zu verstehen; die Fahigkeit, die eigenen
Gedanken und Gefiihle im Prozess der Kommunikation zu
vermitteln.

Die Fremdsprachenkenntnis wird als ein wichtiger
Faktor fir die Anpassung des Menschen an die berufliche
Tatigkeit angesehen, die die Interaktion wund die
Zusammenarbeit —mit Vertretern anderer Lander
gewahrleistet. Sie erhéht die Bereitschaft einer Person zur
persénlichen und beruflichen Selbstverwirklichung und
tragt der Notwendigkeit der Entwicklung bei den
Studierenden zur Bereitschaft multikulturellen Interaktion
im System der zwischenmenschlichen Beziehungen bei.

Die polykulturelle Interaktion von Fachkraften
manifestiert sich in der interkulturellen Kommunikation
im Bereich der beruflichen Interessen und erlaubt
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berufliche, sprachliche und soziokulturelle Kenntnisse zu
erwerben. Ein moderner wettbewerbsfdhiger Profi braucht
solche "polykulturellen" Eigenschaften wie Polyzentrizitat,
Mobilitét, Dialogfahigkeit, die die Entwicklung
gemeinsamer Techniken, das gegenseitige Verstehen, die
Koordination wund Kohérenz von Handlungen im
Zusammenhang mit kognitiven wund motivationalen
Aspekten der Kommunikation implizieren.

Bei der polykulturellen Interaktion geht es um ein
spezifisches Zusammenspiel von angemessener
Kommunikation und gegenseitigem Verstindnis zwischen
den Partnern, die als Vertreter verschiedener sprachlich-
kultureller Gemeinschaften und sozialer Umfelder agieren
und transkulturelle Werte auf Grund von
gleichberechtigtem Dialog, von gegenseitigem Respekt und
von Gewaltlosigkeit zwischen individuellen und kollektiven
Akteuren austauschen, die sich Besonderheit und Nahe
verschiedener zivilisatorischer Typen und kultureller
Vielfalt bewusst sind.

Das Konzept der Fachrichtung "Fremdsprache"
schafft sprachdidaktische Systeme, die den heutigen
Bedurfnissen entsprechen. Die Fremdsprachenkenntnis in
Belarus wird als Schlisselfaktor fliir den sozialen,
wirtschaftlichen, wissenschaftlichen, technischen und
kulturellen Fortschritt angesehen.

Fremdsprachen werden studiert, um ihre Funktion
als Instrument far einen umfassenden
Informationsaustausch, die Interaktion zwischen
nationalen Kulturen und der Aneignung universeller Werte
durch den Einzelnen zu gewéhrleisten.

Im kommunikativen Raum des Unterrichts an der
Belarussischen staatlichen agrartechnischen Universitat
ist die Fremdsprache nicht als eine selbstandige
Fachrichtung sondern eine untergeordnete Fachrichtung,
die als ein Medium flUr spezielle Kenntnisse bei der
Umsetzung des beruflichen Bildungsprogramms ist und
den Studenten grofle Moglichkeiten er6ffnet, sich mit
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auslandischen Erfahrungen im Bereich des gewéhlten
Fachgebiets vertraut zu machen. Das Erlernen eines
Fachgebiets durch Sprache, das Erlernen einer Sprache
durch ein Fachgebiet, die Entwicklung der Bereitschaft
der Studierenden zur polykulturellen Interaktion ist eine
der wichtigsten Aufgaben der Berufsausbildung eines
Fachmanns. Es geht darum, eine Reihe von Kenntnissen,
Fahigkeiten und Fertigkeiten zu definieren, die es einem
kinftigen Fachmann ermdéglichen, eine Fremdsprache als
Mittel der Kommunikation und Interaktion mit Vertretern
der erlernten Sprache zu verwenden.

Bei der Entwicklung der Bildungsprogramme auf
Grund von Hochschulstandards, die an der
Belarussischen staatlichen agrartechnischen Universitat
angewandt werden, werden alle universellen und
grundlegenden beruflichen Kompetenzen in die Reihe der
erforderlichen  Ergebnisse der Beherrschung von
Bildungsprogramminhalt in den Fachgebieten
aufgenommen.

Zusatzliche universelle Kompetenzen und
spezialisierte Kompetenzen werden auf Grund von
Anforderungen des Arbeitsmarktes, von
Verallgemeinerungen auslandischer Erfahrungen, von
Konsultationen mit fihrenden  Arbeitgebern usw.
festgelegt. Eine der Anforderungen flr universelle
Kompetenzen ist UK-5 (universelle Kompetenz).

Das heifit "in der Lage sein, grundlegende
Kommunikationsfdhigkeiten in mundlicher und
schriftlicher Form in einer Fremdsprache anzuwenden,
um Probleme der zwischenmenschlichen und beruflichen
Kommunikation zu 16sen".

Die Entwicklung universeller Fdhigkeiten im Rahmen
des Fremdsprachenunterrichts an den Hochschulen
erganzt die Berufsausbildung durch Universalismus, der
es dem Einzelnen ermoéglicht, sich in der unbestandigen,
unsicheren, komplexen und zweideutigen modernen Welt
schnell anzupassen und erfolgreich zu sein [1].
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Kenntnisse (Kenntnisse Utber die eigene Kultur und
die Kultur der studierenden Sprache; Kenntnisse Uber
berufliche, soziokulturelle Aktivitaten; kulturell-
phonologische Kenntnisse; Techniken und Methoden der
verbalen und nonverbalen Kommunikation usw.), die die
Studierenden in die Kultur des Muttersprachlers
einfihren, helfen ihnen, sich an die fremdsprachliche
Umgebung anzupassen und Missverstdndnisse in der
Kommunikation zu vermeiden.
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IHIIOMOBHA KOMIETEHTHICTh MAUBYTHIX
ITPABOOXOPOHIIIB

Anomauyisa. Y cmammi Han020ueHOo, U0 Y CYUACHOMY
IHMepHemMu308aHOMY C8imi, Y SKOMY B3AEMONO08 SI3AHIL
KpaiHu, opeaHizayii ma npusamHi ocobu, npogpecia
npasooxopoHuss Habyeae 8ce OLbwl 21060.1i3080H020
sHaueHHs. Lle osHauae, WO IHUOMOBHI KOMNnemeHuil
NpPasooOXOpoHYi8 cmarmb 3ampebys8aHumMu, SK HIKOAU.
Cneuyianicm 3i 3HAHHAM [HO3EeMHOI MOBU KOPUCMYEMBCS
8e/UKUM NONUMOM HA puHKy npayli CyuacHuill odgiuep
Noaiyii nopsid0 3 0eprKAasHO Mae 80s00imu xoua 6 0OHiero
{HO3EeMHOH MOBO010.

Knrwouoei cnoea: IHUWIOMOBHA, KOMYHIKAMUSHA
KOMNnemeHuyis,, NnpasooXopoHUl, NPOeCiliHO CNPsSMOBAHA
Mmoea.
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