
Ежемесячно проводятся дни информирования студентов и работников университета 
согласно тематическим планам. Отчеты о проведении дней информирования представляют­
ся в идеологический отдел администрации Первомайского района г. Минска, что обеспечи­
вает поддержание обратной связи между университетом и администрацией, своевременное 
решение проблемных вопросов.

Специалисты УВРМ, редакции средств массовой информации проводят системную 
работу со студенческим активом, корреспондентами информационных секторов студенче­
ских советов общежитий, студенческих советов факультетов, университета. Серьезную про­
пагандистскую помощь в информационной работе получил университет, создав первичную 
организацию общественного объединения «Знание», студенческий информационный центр 
«Пульс студента», студенческий совет объединения пользователей компьютерной сети, 
сайт университета в сети Интернет.

В целях выявления мнений и предпочтений студентов в различных сферах деятель­
ности, а также для совершенствования методов информационной работы с работниками и 
студентами университета, психологическая служба регулярно проводит социологические 
исследования.

Университет придерживается следующих основных принципов и организационных 
направлений информационной деятельности:

-  взаимодействие в пределах своей компетенции с идеологическими управлениями 
республиканских Органов власти, министерств по подчиненности, других структур;

-  определение основных направлений методической работы с информационно­
пропагандистскими группами, районными и городскими СМИ;

-  методическая работа с представителями идеологической вертикали г. Минска как в 
индивидуальных, так и групповых формах (консультирование, работа творческих групп, про­
ведение семинаров, круглых столов и т.д.);

-  консультативная помощь руководителям информационно-пропагандистских групп 
университета;

-  подбор и систематизация нормативных, распорядительных и инструктивных доку­
ментов по вопросам информационной деятельности и обеспечению ими руководителей 
подразделений;

-  обобщение и создание банка данных о системе организации и мониторинга идеологи­
ческой и воспитательной работы, инновационных методах, социологических исследованиях;

-  систематическая разработка и внедрение новых информационных технологий в 
сфере информационной работы среди сотрудников и студентов;

-  подбор и систематизация республиканских, городских и районных СМИ, политиче­
ских, научных и информационных периодических изданий.

РАЗВИТИЕ И ФОРМИРОВАНИЕ ЛИЧНОСТИ ПУТЕМ 
ВОВЛЕЧЕНИЯ В ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 0 0  БРСМ

Косточко К.В.
Белорусский государственный аграрный технический университет

От того, как будет воспитана молодежь, во многом будет зависеть будущее нашей 
страны.

В настоящее время развивать и формировать личность должны не только учрехще- 
ния образования, но и общественные объединения. На сегодняшний день самой многочис­
ленной и ведущей молодежной организацией страны является Общественное объединение
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«Белорусский республиканский союз молодежи» (БРСМ). Наша первичная организация 0 0  
БРСМ основана 14 апреля 2003 года.

За неполных три года организация окрепла и увеличилась: сейчас она объединяет в 
своих рядах 565 человек.

Ни для кого не секрет, что любая организация сильна прежде всего своими лидера­
ми, а задача лидера — дойти до каждого. За время деятельности организации выстроилась 
простая, но действенная структура соподчинения: в каждой учебной группе мы создаем 
ячейки, которые объединяются в факультетские первичные организации, те, в свою оче­
редь, являются основными составляющими элементами первичной организации с правами 
районного комитета 0 0  БРСМ БРАТУ.

Комитет нашей первичной организации работает над определением тех направлений, 
которые наиболее интересны для студентов и именно благодаря которым у молодым людей 
появляется желание вступить в нашу организацию.

Приоритетными в настоящее время для первичной организации БГАТУ являются:
1. Пропаганда здорового образа жизни среди студентов; приобщение молодых людей 

к занятиям физической культурой и спортом, всестороннее развитие личности путем вовле­
чения в туристическую деятельность. Уже традиционно в университете проходит трехэтап­
ная эстафета БРСМ «Спортивная жизнь. Во время эстафеты проводятся соревнования по 
волейболу, баскетболу, футболу, которые сопровождаются конкурсом на «Лучшую танце­
вальную группу поддержки». В университете проводятся также многочисленные акции за 
здоровый образ жизни такие как «Скажи курению нет!», «Мы против СПИДа» и др.

2. Формирование духовно и социально зрелой личности, которая способна к самораз­
витию, самосовершенствованию, с присущими ей качествами патриота, чувством гордости 
за свое Отечество. На базе первичной организации создан и активно действует клуб «Па­
мять», члены которого оказывают посильную помощь ветеранам Великой Отечественной 
войны, участвуют в поисковых работах. С декабря 2005 года начал свою деятельность клуб 
«Юный журналист», где ребята имеют возможность проявить свои творческие способности в 
журналистике, поэзии и др.

3. Особое внимание уделяется организации вторичной занятости молодежи в сво­
бодное от учебы время и в период летних каникул. Учитывая пожелания и интересы моло­
дых людей, мы формируем строительные, сельскохозяйственные и другие студенческие от­
ряды, где ребята могут не только хорошо заработать, но и отдохнуть, завести новые зна­
комства, раскрыться как творческая личность, попробовать себя как специалиста в той или 
иной области.

4. Участие социальной активности молодежи во всех сферах деятельности — это как 
раз то направление, которое наиболее интересует студентов. Ни для кого не секрет, что 
важное место в воспитании активной жизненной позиции молодежи занимает участие в 
культурной жизни страны, города, своего университета. Наша первичная организация посто­
янно проводит мероприятия, вовлекающие студентов университета в активный творческий 
процесс. Именно поэтому мы решили разработать и внедрить в жизнь творческий проект 
«Музыкальная Беларусь», в рамках которого студенты могут проявить себя как певцы, му­
зыканты, поэты и т.д. Этот проект был одобрен Центральным комитетом ОО БРСМ, и нашей 
первичке была подарена необходимая музыкальная аппаратура. Мы надеемся, что благо­
даря реализации проекта «Музыкальная Беларусь» в нашей стране появятся новые моло­
дые звезды эстрады.

5. Воспитание экологической культуры (бережного отношения к окружающему миру, 
организация постоянно действующей системы участия студентов в решении экологических 
проблем). Мы постоянно проводим такие мероприятия как «Студент БГАТУ за чистоту», 
«Сделаем чище город свой», «Посади дерево, да не одно».

Благодаря ОО БРСМ у студентов есть отличный шанс попробовать себя в роли руко­
водителя (лидера), ведь получившим высшее образование, но не имеющим опыта работы
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ребятам зачастую приходится тяжело. В начале трудового пути им может пригодиться опыт, 
который они приобрели, возглавляя первичную организацию факультета или группы. Сила­
ми нашей первичной организации ежеквартально проводится учеба секретарей факультетов 
и групп (ячеек) по ведению делопроизводства, организации культурно-массовых, спортив­
ных мероприятий, по идеологическому воспитанию молодежи. Планируется также сделать 
традиционными семинары по проблемам, которые волнуют молодежь, где ребята смогут за­
дать вопросы квалифицированным специалистам, вступить с ними в диалог и тем самым 
получить опыт в той или иной области и, конечно же, поделиться им со своими активистами. 
В этом году мы планируем организовать выездной семинар по обмену опытом между учре­
ждениями образования, что позволит и расширить круг знакомств, и приобрести определен­
ные знания, навыки.

Имея за плечами определенный (пусть даже и не продолжительный) опыт работы в 
студенческом отряде или опыт руководителя (секретаря факультета, группы), студенты по­
сле окончания университета выйдут более подготовленными специалистами.

СПЕЦИФИКА ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
В ВЫСШЕМ УЧЕБНОМ ЗАВЕДЕНИИ

Костюкович Э.Е.
Белорусский государственный аграрный технический университет

Не очень высокая эффективность воспитательной работы в вузе во многом объясня­
ется тем, что ей не всегда уделяется достаточно внимания, ее научно-методическое осве­
щение зачастую характеризуется бессистемностью, недостаточной четкостью и конкретно­
стью. Педагоги высшей школы основной своей задачей видят подготовку специалиста, ин­
женера, владеющего знаниями, необходимыми для успешной работы. Воспитание, в широ­
ком смысле этого понятия, отдается на откуп школе и дошкольным учреждениям. Однако, 
думается, это неверно. Для того чтобы уяснить значимость воспитательной работы в вузе, 
необходимо проанализировать некоторые ее составляющие.

Воспитание — это процесс формирования личности, включающий в себя организа­
цию интеллектуально-познавательной деятельности, овладение изучаемым материалом, а 
также духовно-нравственное развитие и выработку соответствующих свойств и качеств.

Цель воспитания — формирование социально, духовно и морально зрелой творче­
ской личности с высоким уровнем культуры, обладающей творческим потенциалом, способ­
ной к саморазвитию, с присущими ей качествами сознательного гражданина и патриота, че­
стного труженика-профессионала, доброго семьянина.

Касаясь объекта воспитания, нельзя не детализировать его предметной стороны и хотя 
бы в общей форме не определить содержания тех отношений, которые необходимо формиро­
вать у студентов. Эти отношения условно можно разделить на четыре основные группы.

Первую составляют социальные отношения, в которую входят такие качества как 
гражданственность, законопослушание, уровень общественной активности и зрелости, вы­
полнение общественного долга и т.д.

Вторая  включает в себя отношения нравственные с весьма разветвленной систе­
мой моральных качеств, куда входят: патриотизм, культура межнациональных отношений, 
дисциплинированность, трудолюбие, коллективизм, честь и личное достоинство и т.д.

В т р е т ь ю  включаются разнообразные эстетические отношения: уровень развито­
сти чувства прекрасного, увлеченность различными видами искусства и степень их понима­
ния, творческо-эстетические способности и т.д.
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