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Введение 

В организации для выполнения требований охраны труда необходимо 

разработать положение о мониторинге условий и охраны труда, которое 

является: 

- средством обратной связи по результатам деятельности по охране труда; 

-  источником информации для определения того, являются ли текущие 

мероприятия по определению, предотвращению и контролю опасных и (или) 
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вредных производственных факторов и рисков целесообразными и 

эффективными; 

-  источником информации об обоснованности и эффективности 

применения методов и средств решения вопросов охраны труда, определения 

ответственности и полномочий должностных лиц по вопросам охраны труда; 

 основанием для принятия решений о совершенствовании работы по 

охране труда и управления этой деятельностью[1]. 

 

Основная часть 

В организации могут использоваться активный и реактивный 

мониторинги.  

Активный(предупреждающий) мониторинг служит для получения 

информации об эффективности работы до возникновения несчастных случаев, 

профессиональных заболеваний, аварий, инцидентов. В результате проведения 

такого мониторинга обеспечивается своевременное выявление проблем, 

требующих принятия упреждающих мер по обеспечению безопасности и охраны 

труда. Активный мониторинг проводится для своевременного выявления 

признаков и тенденций, требующих принятия упреждающих мер с целью 

обеспечения безопасности и охраны труда. 

Реактивный (последующий, ответный) мониторинг выполняется после 

возникновения проблемных ситуаций. 

Основные задачи мониторинга: 

получение оперативной информации и оценка состояния условий и охраны 

труда; 

 анализ информации, своевременное выявление изменений, происходящих 

в области условий и охраны труда, и факторов вызвавших их. 

Принципы мониторинга: своевременность, открытость, системность, 

согласованность действий участников мониторинга, полнота предоставляемой 

информации. 

Критериями мониторинга, в соответствии с которыми оценивается 

фактическое состояние охраны труда, являются технологические параметры 

производственных процессов, документация по объектам, другие требования по 

охране труда, в т. ч. локальные нормативные правовые акты. 

Положение о мониторинге определяет порядок организации и проведения 

мониторинга условий и охраны труда. 

При проведении мониторинга необходимо провести: 

комплексную оценку ситуации в области условий и охраны труда и 

разработку рекомендаций по ее улучшению; 

повышение эффективности системы социального страхования, 

оптимизации страховых тарифов и выработки мер экономического 

стимулирования субъектов трудовых отношений к соблюдению требований 

охраны труда. 

Разработка положений о мониторинге условий и охраны труда в 

организации обеспечивает[2]: 
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информирование работодателей, профсоюзов, граждан о ходе реализации 

основных направлений государственной политики в области условий и охраны 

труда; 

 прогнозирование развития важнейших процессов в сфере охраны 

труда;формирование ежегодного доклада о ходе реализации основных 

направлений государственной политики в области условий и охраны труд. 

Сведения, необходимые для разработки положений мониторинга условий 

и охраны труда: 

реализация  государственной политики в области охраны труда; разработка 

и реализация территориальных целевых программ улучшения условий и охраны 

труда - представляются в соответствии с перечнем показателей, определяемых в 

территориальных целевых программах по улучшению условий и охраны труда; 

  результаты проведения государственной экспертизы условий труда. 

Для определения динамики процессов при проведении мониторинга могут 

использоваться статистические данные. 

Разработка положений о мониторинге условий и охраны труда и его 

осуществление обеспечивает: 

 установление факторов, вызвавших негативные изменения в области 

охраны труда; 

прогнозирование показателей состояния условий и охраны труда; 

разработку предложений по реализации мер, направленных на улучшение 

условий и охраны труда; 

 определение неотложных и долгосрочных направлений работы по 

улучшению условий и охраны труда. 

 

Заключение 

Результаты мониторинга в области охраны труда регистрируются в 

протоколах, актах, журналах и других документах лицами, ответственными за 

регистрацию. 

По выявленным при осуществлении мониторинга несоответствиям 

разрабатываются и внедряются корректирующие и предупреждающие действия.  
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